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Le GCSMS APAJH 22-29-35, qui rassemble aujourd’hui l’APAJH des Côtes d’Armor, l’APAJH du Finistère et l’APAJH d’Ille et Vilaine, a été 
créé en 2015 afin d’assurer la direction générale de leurs 15 établissements et services, employant 300 professionnels qui accompagnent 

au quotidien 600 personnes en situation de handicap. 

Nous recherchons, pour l’ESAT « Les Ateliers de la baie » situé à Hillion 

Un.e Infirmier.e en pratique avancée mention  
Psychiatrie et santé mentale (H/F) 

Convention collective du 15 mars 1966 
Contrat ou convention de service à temps partiel (0,05 ETP)  

à raison d’une journée par mois ou de 2 demi-journées par mois  
 Poste à pouvoir dès que possible 

MISSIONS 
 
En tant qu’infirmier.e psychiatrique, vous exercerez l’ensemble de vos missions auprès des personnes accompagnées au sein de 
l’ESAT. 

Au sein de l’équipe pluridisciplinaire, vous serez associé.e aux réunions d’équipe et apporterez un soutien clinique aux 
professionnels en lien avec le responsable de service et la psychologue. Vous assurerez un rôle d’interface avec les proches et 
représentants légaux de la personne accompagnée et aurez pour principales missions : 

• De participer à l’évaluation en amont de l’admission en ESAT par le biais d’un ou plusieurs entretiens avec la personne 

• D’aider et accompagner la personne accueillie avec un souci de maintien, de développement de son autonomie et de sa 
participation sociale, 

• De contribuer à la reconnaissance de ses droits fondamentaux, 

• D’intervenir dans les domaines préventifs et curatifs, 

• De veiller aux liens entre le champ sanitaire et les équipes pluridisciplinaires 

• D’apporter votre éclairage sur la pathologie psychiatrique et son expertise au regard des situations complexes intra et extra 
groupement 

 

PROFIL 
 

• Diplôme d’Etat Infirmier en pratique avancée mention psychiatrie et santé mentale 

• Expérience professionnelle dans le domaine des pathologies mentales 

• Connaissance des soins de réhabilitation psycho-sociale, du handicap et du secteur médico-social 

• Qualité relationnelle, capacité d’écoute, de communication et de travail en équipe pluridisciplinaire 

• Maitrise de l’outil informatique 
 

 

 
 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation avant le 30/03/2024 

à l’attention de Madame La Directrice Ajointe du Pôle de Prestations Médico-Sociales, inclusion professionnelle 

 sur emploi@apajh22-29-35.org 

 


