
 

Date de diffusion : 17/09/2025 
Affichage jusqu’au : 23/09/2025 

 

 

Le GCSMS APAJH 22-29-35, qui rassemble aujourd’hui l’APAJH des Côtes d’Armor, l’APAJH du Finistère et l’APAJH d’Ille et Vilaine, a été 
créé en 2015 et gère aujourd’hui 14 établissements et services, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 

personnes en situation de handicap. 

Nous recherchons un(e) remplaçant(e), pour le pôle Inclusion Scolaire 22, et plus particulièrement pour le « Dispositif d’Accompagnement 
Médico Educatif du Valais » situé à Saint Brieuc pour la durée d’un congé sans solde : 

Un.e Moniteur.trice Educateur.trice (H/F) 
CDD Temps Complet  

Convention collective du 15 mars 1966 
Poste basé à Saint-Brieuc, à pourvoir le 29/09/2025 et jusqu’au 13/03/2026 

MISSIONS 
 
Le/la Moniteur.rice Educateur.rice participe à l'action éducative, l'animation et l'organisation de la vie quotidienne des jeunes 
de l’accueil de jour du DAME, afin de développer leurs capacités de socialisation, d'autonomie et d’inclusion.  

- Il/elle travaille au sein d'une équipe pluridisciplinaire et intervient en renfort de l'équipe d'accompagnement.  

- Il/elle intervient sur l'hébergement : accompagnement en internat (lever, repas, atelier éducatif, soirée). 

- Il/elle intervient en Unité d’Enseignement Externalisé (collège, lycée). 

- Il/elle encadre des ateliers à visée éducative en lien avec le Projet Personnalisé de chaque jeune. 

 

PROFIL 
 
DE ME ou équivalent 

Faire preuve d’adaptabilité, esprit d'ouverture et d'écoute, de créativité, de disponibilité et de bienveillance ; 

Sens de l'observation ; 

Connaitre des TND et troubles psychiques ; la connaissance des TSA serait un plus ; 

Maîtrise des écrits professionnels ; 

Maîtrise de l'outil informatique ; 

Permis B exigé 

 
Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation avant le 23/09/2025 

à l’attention de Madame la directrice du pôle de Prestations Médico-Sociales Inclusion Scolaire 

 sur emploi@apajh22-29-35.org 


