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Le GCSMS APAJH 22-29-35, qui rassemble aujourd’hui l’APAJH des Côtes d’Armor, l’APAJH du Finistère et l’APAJH d’Ille et Vilaine, a été 
créé en 2015 et gère aujourd’hui 14 établissements et services, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 

personnes en situation de handicap. 

Nous recherchons, pour le pôle Inclusion Scolaire du Finistère, et plus particulièrement pour le DAME François Huon :  

Un·e Chargé.e d’Insertion Professionnelle (H/F)  
CDI temps partiel (0.80 ETP)  

 Convention collective du 15 mars 1966 
Poste basé à Quimperlé, à pourvoir pour le 05/01/2026 

 
Territoire d’intervention basé dans le Finistère. 

De nombreux déplacement à prévoir sur le secteur. 
Rattachement administratif basé à Quimperlé. 

 

MISSIONS 
● Etablir un diagnostic partagé ; 
● Accompagner les personnes dans leur parcours d’inclusion professionnelle ; 
● Contribuer au montage de projets ou à la réalisation d’actions dans le champ de l’insertion professionnelle ; 
● Contribuer à une bonne communication au sein de la structure ; 
● Participer à la dynamique institutionnelle et partenariale. 
 

PROFIL 
● DUPTH ; 
● DIPTH ; 
● Diplôme de Chargé de projets handicap, travail et Inclusion ; 
● Permis B en cours de validité ; 
 

 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation au plus tard pour le 22/10/2025 

à l’attention de Madame la Directrice du pôle de Prestations Médico-Sociales, inclusion Scolaire. 

 sur emploi@apajh22-29-35.org 

 


