
 

Date de diffusion : 02/12/2025 

Affichage jusqu’au : 15/12/2025 

 

 

Le GCSMS APAJH 22-29-35, qui rassemble aujourd’hui l’APAJH des Côtes d’Armor, l’APAJH du Finistère et l’APAJH d’Ille et 
Vilaine, a été créé en 2015 afin d’assurer la direction générale de leurs 14 établissements et services, employant 300 

professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap. 

Nous recherchons, pour le pôle Inclusion Scolaire du Finistère, et plus particulièrement pour le DAME François Huon   

 

Educateur.trice Spécialisé.e (H/F) 
 

CDD Temps Partiel 0.60 ETP  
- Convention collective du 15 mars 1966 

Poste basé à Quimperlé,  

À pourvoir pour le 05/01/2026 et jusqu’au 10/07/2026 

 

MISSIONS 
Accompagnement des usagers dans les actes de la vie quotidienne (lever, hygiène, repas, vie de l’unité ...) et dans les démarches 
extérieures si besoin ; 

Accompagner sur un plan socio-éducatif des personnes ou un groupe au sein de la structure ; 

Etablir un diagnostic et élaborer des projets éducatifs répondant aux besoins des personnes accompagnées ; 

Contribuer à une bonne communication au sein de la structure ; 

Participer à la dynamique institutionnelle et partenariale ; 

Evaluer les besoins et élaborer les PPA des enfants et adolescents ; 

 

 

PROFIL 
• Diplôme d’État d’Éducateur Spécialisé (DEES) ou équivalent 

• Autonome et rigoureux 

• Ayant l’esprit d’équipe 

• Connaissances TND appréciées 

• Permis B en cours de validité. 

 
 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation avant le 15/12/2025 

à l’attention de Madame la directrice du pôle de Prestations Médico-Sociales, inclusion scolaire du Finistère. 

 sur emploi@apajh22-29-35.org 


