OLER

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de
handicap recherche pour le Foyer de vie Rumain :

Un.e Accompagnant.ve Educatif.ve Spécialisé.e(H/F)

CDI Temps Complet (1 ETP)
Convention collective du 15 mars 1966
- Poste basé a Bannalec, a pourvoir pour le 01/04/2026

MISSIONS

Le Foyer de Vie Rumain est un établissement engagé dans I'accompagnement d’adultes en situation de handicap, avec une
approche centrée sur la personne, le respect de ses choix et le développement de son autonomie.
Notre équipe pluridisciplinaire ceuvre chaque jour dans un esprit de coopération, de bienveillance et d’innovation sociale.
Vos missions seront les suivantes :
- Aider les usagers dans les actes de la vie quotidienne (lever, toilette, habillage, repas, coucher) dans le respect de leur
intimité et en favorisant I'apprentissage de I'autonomie et/ou le maintien des acquis ;
- Contribuer a I'appropriation par le résident de son espace de vie privée et des espaces collectifs ;
- Animer des activités en privilégiant I'ouverture de [’établissement, le développement des liens sociaux et
I'apprentissage de la citoyenneté ;
- Enlien avec les autres professionnels, appréhender les besoins et les attentes des résidents afin de leur apporter une
réponse adaptée, et concourir a leur bien-étre physique et psychologique ;
- Rendre compte par oral et écrit des faits significatifs concernant les personnes accueillies

PROFIL
- Titulaire du DE AES/AMP ou équivalent, dipléme obligatoire
- Attestation de formation aux premiers secours souhaitée
- Esprit d’ouverture et d’écoute, créativité, adaptabilité, disponibilité et bienveillance
- Sens de I'observation
- Maitrise des outils informatiques
- Expérience du public en situation de handicap mental et psychique —la connaissance de I'autisme serait un plus

Pourquoi nous rejoindre ?

e Un environnement de travail humain et porteur de sens

e Une équipe dynamique et solidaire

e Des projets variés et stimulants

e Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 08/03/2026
a I'attention de Madame La Directrice des ressources humaines
sur emploi@ozea.fr

Date de diffusion a partir du 18/02/2026

- » V. Affichage jusqu’au 08/03/2026
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